PLAN DE FORMATION DU JOUEUR

(e

Le Mot de la Direction
Technique Nationale

our les observateurs éirangers le rugby francais est synonyme dinifiafive, d'adaptation d'incertiude, de
mouvement. La presse britannique se plait & résumer ce jeu en évoguant le “French flair” qui tendrait o laisser
penser que ce jeu jaillit sponfanément chez nos jeunes joueurs,

Jugement séduisont sans doute mais néanmoins simpliste ef éducteur.

Ce jev & 'la frangaise” repose sur une conception bien éiablie de ['enseignement des spors collectifs en général
ef du Rugby en parficulier. le développement des ressources percepiives et décisionnelles du joveur y est abordé
prioritairement, plagant ainsi la dimension tacfique du jeu au coeur de la démarche d'apprentissage. Les dimensions
techniques, physiques, mentcles sont développées parallélement en termes de complémentarité. les quantités de
fravail consacrées aux différentes dimensions sont soigneusement dosées.

Pour ['acquisition d'une véritable compétence de joueur, le référentiel de formation est établi en regard des exigences
du rugby modere ef de son évolution possible dans le respect ef ['uflisation des Régles du jeu.

Autrefois, lorgement diffusée dans nos clubs par le milieu enseignant, cette méthode @ été souvent galvaudée lorsque
il s'est agit, dans ['urgence, suite & |'augmentation significative du nombre de licenciés lié & la médiatisafion du Rugby,
de pallier, dans les encadrements, un déficit d'éducateurs et enfraineurs.

Pour redonner de la cohérence et de 'efficacité & nofre sysiéme de formation fédéral, est né au sein de la Direction
Technique Nafionale, le concept de plan de formation du joveur dont la déclinaison doit permetire & fout
éducateur, entraineur, enseignant non enseignant, de construire, en toute sécurité un [oveur autonome, créatif et
adaptatif.

Audeld de la formation sportive ce plan s'attache aussi & créer autour du joueur un environnement qui permette de
concllier entrainement et formation scolaire, universitaire ou professionnelle.

Il s'arficule autour de 3 grands publics [- 13, -17,+18 ans], pour chacun d'entre eux il prévoit -

Les objectifs poursuivis (généraux et spécifiques|

les structures d'accueil

les compéfences des cadres

les méthodes pédagogiques (ludique/Perfectionnement rigoureux ; Global /Analytique ; Coll. /Indiv.
les modes de préparation ou rofation des dominantes

Le volume horaire d'enfrainement

les compéitions

Les modalités longitudinales d'évaluation du joueur

Véritable outl au service des formateurs, ce plan, de par sa perfinence ef son accessibilité, éconcilie fous les
courants pédagogiques qui ont parfois agité le monde des techniciens de ‘' Ovale” ef s'inscrit comme un élément
majeur du Projet Sportif Fédéral.

Jean Claude SKRELA | Formation DTN
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Il ne s'agit pas de
préparer une équipe
a une compétition
mais de contribuer
a former un joveur
efficace,  épanoui,
capable de mobiliser
de maniére optimale

Se5 ressources pour
son meilleur RUGBY.

une ecole
Ju rugby francais

PLAN DE FORMATION DU JOUEUR

Pourquoi un plan
de formation ?

es constats actuels concernant nos joueurs infernationaux font apparditre des carences qui sont le fruit
d'une absence d'harmonisation des conceptions de jeu et des prafiques d'enfranement.

'objectit de la Fédération Francaise de Rugby est de permetire & tous les joueurs d'atteindre leur meilleur niveau
possible et aux meilleurs d'enire eux d'accéder au plus haut niveau de performance, accompagnés dans leur
apprenfissage au sein de structures spécialisées.

Tout joueur enfrant dans un club doit &fre considéré comme un infemational en puissance, et a donc droit aux
meilleures conditions de formation possible.

I'émergence du folent n'est pas fortuite ef dépend pour ['essentiel de ['organisation dans laquelle chacun des
acteurs doit &fre en mesure de repérer et de suivre 'évolufion des jeunes présentant les meilleures qualitgs.

loin de prétendre uniformiser les prafiques, il sagit au moins de dégager des constantes, des éléments
fondamentaux qui couvrent 'ensemble des facteurs de la performance et leur gesfion, aussi bien dans les

confenus que dans les modalités pédagogiques.

C'est la vocation de ce document.




PLAN DE FORMATION DU JOUEUR

Convaincre  tous
les acteurs de la
conduite du plan
les informer, les
motiver, les for-
mer, les responso-
biliser et leur faire
partager ce projet.

Comment ?

Répondre aux differents types

d’interrogations :

Quel jeu ?

Quel joveur ?

Quelle démarche ?
Quels éducateurs ?

Quels dirigeants?

Quelles
structures ?

Quelles
competitions ?

Quelles
évaluations ?

Partir d'une conception de jeu qui suscite un consensus autour
des principes liés aux situctions tocfiques et statégiques.

Faire I'inventcire des ressources du joveur [affectives et
relationnelles, perceptives et décisionnelles, fechniques,
physiques ef mentales| ef hiérarchiser les besoins de formation
en foncfion des priorités momenianées.

Participer & l'inserfion sociale, professionnelle et & la
reconversion des joueurs .

Enoncer ce que devraient &fre les compétences de |'éducateur
ef de ['enfratneur pour enseigner a fous les niveaux de prafique.
Harmoniser les modalités pédagogiques pour chague étape et
d'une éiape & 'autre.

Créer f faciliter les condiions qui permefront I'épanouissement
du joveur.

Renforcer les structures exisiantes ef en créer de nouvelles,
améliorer lo qualité de I'accueil pour fidéliser les joueurs et ren-
dre I'apprentissage ef le perfectionnement plus efficaces.

Metire en ploce des compéliions adaptées contribuant & lo
formation des joueurs fout en recherchant le plus haut niveau de
prafique possible.

Se doter d'un programme d'évaluation longitudinale fout au
long de la formation pour confréler les progrés et assurer un suivi
indviduel de carrigre.




OBJECTIFS GENERAUX

ctifs
eneraux

lls depassent l'aspect purement sportif, ils
participental'educationtotale, ils concourent au
partage des valeurs de la sociéte. Ils constituent
des orientations permanentes poursuivies tout
au long de la carriere du sportif, des qu'il entre
dans une structure,

SANTé ) @ IIs garonfissent la poursuite des objectifs spécifiques dans un
SECURITE contexte de SANTE ef de SECURITE.
PLAISIR @ Prendie en pemanence du plaisi & jouer, se confronter
FIDELISATION dans le respect des régles ef faire des progrs renforcent la
INTEGRATION fidelisation des joueurs.

Le respect des objectifs AUTONOMIE

generGU)E gGanl'Il' R'ECHE,RCHE @ Plocés dans des structures de proximité adaptées, les

|G coherence dU D'UN EQUILIBRE : jeunes joveurs vont s'intégrer plus facilement & ce nouvel

' FAMILLE-ETUDES- environnement.

projet. PROFESSION-RUGBY
AIDE A LA @ Des éducateurs diplomés ef compétents vont les aider &
CONCEPTION DES devenir acteurs de leur apprentissage. C'est dlors que les
PROJETS AFIN joveurs deviendront demandeurs de progrés.

DE REUSSIR AU PLAN
SPORTIF ET SOCIAL

RECONVERSION @ Nous formerons des joueurs courageu, intelligents et
loyaux, capables de conduire leur propre projet sporfif ef
professionnel.

“




OBJECTIFS GENERAUX

genéraux

Extraits du Projet Federal

l. RESPONSABILITE
DES JOUEURS

@ faire signer la charte du joueur infemational [droits ef
devoirs) qui prendia un caractére évoluff d'une saison
& l'autre.

@ Definir la place et le statut des syndicats de joveurs
(convention interationale).

@ \eiler & une possible reconversion des  joueurs
internationaux avec le concours des partenaires
fédéraux ef du Ministére chargé des Sports.

@ Sensibiliser les joueurs de hautniveau & la lutte confre
le jeu déloyal s sont des exemples et des références
pour les jeunes et leurs familles).

@ Sassurer que les agenfs de joveurs respectent
la réglementation.

2, ENGAGEMENT DES
JOUEURS DE HAUT NIVEAU

@ Permeltre lo création d'un réglement international
donnant fovjours, d'une maniére offimée vistwis de la
législation du traval, la priorité aux Equipes Nationales
sur les équipes de clubs.

Avec l'aide de la LN.R. :

@ D¢finir le nombre de matchs que doit disputer un joveur
infernationdl, la période de repos minimum & respecter.

@ Contribuer & établir au niveau international des
condiions minimum d'emplois, ainsi qu'une échele des
salaires.

@ Définir un stafut du joueur de rugby professionnel ainsi
que celui des joueurs professionnels stagiaires.

@ Respecter o convenfion collective

3. CONVENTION COLLECTIVE
DES METIERS DU SPORT

@ Sinéresser o la mise en place d'un sysieme
social et fiscal odapté & [Europe en liaison
avec les ministéres concemés.

@ Coopérer & ['ensemble des actions du CN.O.SF.

@ Délendre lidée ef aider & la mise en place de lo
pluriactivité.

k. LUTTE CONTRE LE DOPAGE

@ Impulser une lutte coordonnée au plan intemational,

@ Maintenir et amplifier les engagements fédéraux
dans lo fermeté ef la rigueur.

@ Fiablir un systeme de confréle en confinu.

@ Créer une concerfafion fréquente avec I'ensemble des
Meédecins de clubs et de Comités Régionaux.

@ Infervenir dans l'ensemble des stoges jeunes :
prévention par l'infervention de spécialistes, médecins
ou cadres d'Etat,

g
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etha SéCUfi'té

Cette  opération est
fondamentale :  hien
réalisée, elle  peut
insuffler une véritable
[>rise de conscience.
o prafique d'un rughy
de qualité passe par
une sécurité du joueur
maximale. Les animateurs
des réunions aux différents
échelons doivent étre
convaincus que leur role de
persuasion et leur talent
de communication seront
déterminants.

NB : le comité territorial ou
départemental est en charge de lo diffu-
sion de l'opération. Il doit adresser
les convocations aux structures et aux
personnes concernées.

L opération securite, menée par la Federation Francaise
de Rugby, doit etre congue a travers la mise en ceuvre
des mesures dans leur totalite et defagonindissociable.
L action synergique de tous les acteurs : dirigeants,
educateurs, arbitres, joueurs, medecins, parents,
permettra de donner un sens au mot securite, et d'en
faire un mode de vie.

@ lajournee
de la securite

Opéroﬁon de sensibilisation et d'information sur les mesures visant & dimi-
nuer les risques en créant une prise de conscience nationale.

Dirigeants, arbitres, éducateurs ef joueurs unissent leurs efforts pour que le jeu
se déroule dans les meilleures conditions d'éthique ef d'efficacité.
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© Le Passeport
Medical

le passeport médical conceme uniquement la- fiaison
du joveur/médecin (et pos les dirigeants, arbifres, et
enfraineurs).

, (} K} (]
© [ Affiliation
Se reporter au document accompagnant la licence.

Différenciation entre AS rugby éducafif et AS rugby
competiton.

© Vers une meilleure
securite : les devoirs
de chacun

LES DEVOIRS DES JOUEURS

Etre loyal :

@ Ne pas confondre combat ef violence, agressivité ef
agression, engagement ef aveuglement.

@ Considérer que son adversaire est un compagnon de
eu.

@ Admeltre que le réglement permet de développer foutes
les stratégies pour batire |'adversaire ef ceci sans avoir
besoin de tricher.
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Eire fort mentalement :

@ Apprendie o développer ef o explofer [‘énergie mentole,
souice de fous les progrés & ['entranement, de fous les
exploits en compétiion. Le contidle de ses émotions procure
la viglance requise pour affronter plus strement les situaions
diffciles.

@ Regarder avant de jover.

@ VUtliser une technique adopiée.

@ Se fenir en forme : cour, luter, pousser, plaquer ef
affronter des chocs nécessitent un effort personnel incessant de
préparation ef de renforcement... Pour confinuer & y prendre
plaisir |

@ Apprendre le réglement.

Connaissance et respect de la régle = efficacité ef
securife.

LES DEVOIRS DU DIRIGEANT

@ |l vele & lo prise de la licence - assurance. la visite
médicale est bien plus qu'une formalé.

@ | nilie pour la formation des cadres ef sanclionne sans
complaisance les manquements & 'éthiue.

@ |l sassure que les condiions matérielles de la prafique
sont bonnes, pour les "petits" comme pour les "grands".

LES DEVOIRS DE LEDUCATEUR

@ |l accompagne le joueur vers son meilleur niveau ef ['cide
a devenir responsable. Sa compétence est un élément de
sécurité, elle est cerfiliée par des diplomes.

LES DEVOIRS DE L' ARBITRE

@ | ne relache jamais sa vigilance, notomment dans les
phases qui générent des confacts.
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© L obligation . vt h s
d utiliser certains : Cell copocit o senr e “dos pa’ e reqe
exercices : i
’ M H .
préparatoires L e
X [cf. la cassefle *Sécurité enfant’).
i
|
|
i
|
|
i
3 |, pattes
0 -
|
|
i
|
i
|
|
La poussée peut se transmettre, Contre la ma.i“ courante La poussée est "perdue vers le haut"
La colonne vertébrale est en sécurité, ou au joug. La colonne vertébrale est en danger.

“
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LES ETIREMENTS ET LE RENFORCEMENT
MUSCULAIRE

OBJECTIF ¢ Donner des habitudes de travail & nos

joveurs en matiére de préparation & ['effort (échauffement-
éfirements) et de renforcement musculaire préventif

Ces s'infercalent  dans les  situations

exercices

d'échauffement souvent effectuées avec ballon, visant & la
fois ['activation et le perfectionnement gestuel.

>
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Ces siluations, qui se sont généralisées ef marquent un
progrés dans la gestion du femps, ne doivent pas &fre
remplacées par un échauffement purement athlétique :

il sagit de rédliser un équiliore entre les 2 types de
prafique corespondant aux exigences du rugby, & la fois
athléfique ef fechnique.

| = LES ETIREMENTS

Exemples d'exercices d'éfirements & meffre en ceuvie
obligatoirement & chaque séance.

'éducateur choisira en complément ceux qui lui paraissent
les plus perfinents.
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Il = LES EXERCICES DE RENFORCEMENT
MUSCULAIRE

lls visent principalement & amer le joueur pour
affronter les contacts (plagages et percussions| ef
poussées [regroupements ef mélées), et succedent &
'éducation posiurale (placement des segments bassin,
téte, dos| présentée cidessus.

Ces exercices de gainage consfituent une base essentielle
de foute acfion préveniive, mais ne sont pas assimilables &
de la préparation physique pure qui vise un objecfif d'opti-
misation des qualités physiques ef physiologiques.

lls ne couvrent pas non plus 'ensemble des actes de
prévention concerant des risques épertoriés, mais moins
graves : épaules, coudes, genoux.
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O Les exercices de
perfectionnement
technique

PERFECTIONNEMENT TECHNIQUE

Dés que les besoins, en terme de niveau d'apprentis-
sage, s'en font senfir, ces exercices seront enseignés en
complément de ['éducation posturcle.

Il faut que le joveur soit capable :

A. De pousser (dans un regroupement, & 1 contre 2|
Dos plat, téfe relevée, en serront ses bras.
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B. De chuter en ovant sans meftie sa féfe en danger
[roulade type “chute avant judo”).

C. De plaquer & la ceinture, dos plat, téte placée, du
bas vers le haut, en serant ses bras, en amenant
son adversaire au sol sans jamais le lacher (le plogueur
profége ainsi ses avantbras et ne met pas en danger son
adversaire).

joug.

E. De se préparer & la conquéte aérienne [sauteur,/soufien).
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t la securite

]

. De ne jamais utiliser sa téte dans les contacts

@) Les Tests

@ MOTRICITE : vérifier que les postures sont acquises
ef automafisées.

avec |'adversaire ou avec le sol.

Dans les situations ov il doit -

@ Entrer en contact avec son adversaire : il | offronte
avec ['épaule de bas en haut.

@ TECHNIQUE : vérifier que les techniques des ges
fes "4 risques’ sont connues, comprises el appliquées
(plaquages, percussions, poussées, chufes|.

@ CONNAISSANCE DU REGLEMENT, ¢t en pririe
des régles fondamentoles : droits ef devoirs du joueur, hors
jev, jeu au sol.

A ufliser par les éducateurs de clubs lors des
enfrainements ef de focon périodique. lors de
rassemblements départementaux ou de secteurs [C.P.S).

© [ Amenagement
des Competitions

Les organisateurs ef les arbilres créent les conditions favo-

) o rables & ['atteinte des objectifs éducatifs.
@ De protéger, conserver ou récupérer

légalement un ballon au sol : il e fait en appui sur
ses pieds, dos plat, féfe relevée, en poussant de bas en
haut.

la compétition des écoles de rugby reste un moment de
libre expression du joueur.
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t la securite

© L Amenagement

des Regles

Lorganisafion des compéiitions de rugby respecte les
egles spécifiques des catégories d'age et la mise en
place des rencontres.

La Formation
des Arbitres

FORMATION

Elle s fait dans le cadre d'un échange entre les arbitres
ef les cadres techniques, ef prévoit des moments de forma-
fion commune enfre les éducateurs et les arbilres.

OBJECTIF FEDERAL

Présence d'un arbite pour chaque match [couverture,
responsabilités|.

D La Formation

des Educateurs

LES PRESIDENTS DE COMITES rappellent les

obligations et proposent le programme annuel des stages
4 disposiion des éducateurs et des enfraineurs.

LES PRESIDENTS DE CLUBS fort impérafivement
respecter la grile des obligations (Formation Inifiale ef
Recyclage).

LES CADRES TECHNIQUES formateurs veillent &

renforcer les compétences des éducateurs au plan de la
séeurité fout au long de la formation.

LES EDUCATEURS AGREES posseden

'Attestation de Formation aux Premiers Secours [A.F.P.S).
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t la securite

@ Les C.PS COMMUNICATION EXTERNE
fedey

Ie§ Stages Presse régi.onqle
Depa’ftementaux’ Presse Nationale
les Selections

Dans tous les CPS. et rassemblements de joueurs,

'encadrement met I'accent sur la sécurité. Att .b t. d’

e @ Attribution dun

es exercices spécifiques sont réalisés (gainages,

étirements, exercicepsTed?niques, d:mesuresél,gJ eté]g abe aux eco es
de rugby

@ Comm un icati on Atribution de label aux écoles de rugby présentant :
[]
m'(eme, I. Les garanties d’une sécurité accrue

médiatisation Qualification des enfraineurs

Respects des directives Fédérales
Suivi médical
Qualité des infrasfructures

COMMUNICATION INTERNE
2. Un enseignement de qualité

I.. A destination des Comités Territoriaux et Départementaux,
et des Présidents de club. Une information précise sera Fidélisation des prafiquants

donnée aux Conmités quant & l'organisation de la joumée Accueil des nouveaux pratiguans

et la semaine sécurité. Respect de lo méthode pédagogique
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age

o il existe des alternatives au dopage qui permetient d'aire
performant sans cide arificielle.

Definition
legale :

@ LE CONTROLE ANTI DOPAGE
® Quand ? A n'importe quel moment
® OU ? Pendant ['entrainement, pendont la compétition, avant
'épreuve, aprés 'épreuve.

C’est ['utisation de substances ou de procédés interdits qui ® Par qui ?
modifient la performance. Par les médecins agréés et assermentés du ministére chargé des
Sports.

D’un point de vue médical : c'est le déioumement d'usage de

o , " Présenter le dopage comme une simple fricherie
médicaments (ou d'aufres substances) et de procédés. Pag P

ne suffit pas a rendre compte de la réalité complexe
du phénomeéne. De nombreux facteurs de risques

D'un point de vue éthique : c'est une fricherie.
interviennent dans les motivations des utilisateurs.

@ LE DOPAGE AMELIORE-T-IL LA PERFORMANCE ?
@ FACTEURS DE RISQUE FAVORISANT
LE DOPAGE :

® ['obligation de résultats,

e Le dopage ne remplace pas |'entrainement,

e le Dopage ne change pas “un ane en cheval de course’,

e certaines substances et procédés peuvent améliorer la ® les enjeux économiques ef lo noforiéfé,

performance, @ la surcharge du calendrier sporti

® ['intensification des charges d'enirainement,

o d'autres substances et procédés relevent de la croyance
ef peuvent aboutir & I'effet inverse recherché, dans tous les cos,
les risques pour la sonfé sont élevés,

® [a promotion de ['image des produits dopants et les hobitudes de
consommation de lo sociéfé,
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@ les effefs du siress e |'absence de préparation & I'échec sporfif
@ le manque d'investissement diversifié,

@ |a pression ou, & l'inverse, le désintéressement familial.

o Lo médicalisafion des siructures sporives.

POURQUOI INTERDIRE LE DOPAGE ?

pour préserver |'éthique du sport ef les valeurs
que celuici offre & fous,

pour protéger | sanié des sportis.

TOUS CONCERNES

Les dirigeants (du club jusqu'a la fédération|
o ils ne visent pas & la performance immédiofe,
o ils accompagnent I'évolufion du sporfi,

o ils s'informent et ils informent.

Les entraineurs

o ils font passer le message anfidopage,

o ils sont vigilants aux "signes” du dopage,

o ils meftent ['épanouissement du sporfit sur le méme plon que
'amélioration de sa techniue ef de ses performances.

L'encadrement médical

o il vérfie le bon éfat de santé du spor,

o il surveille, encadre ef conseile le sport,

@ il soigne les blessures générées par |'aciivité sporive.

Les joueurs

o ils s'entrcinent pour progresser et se safisfont de leur progression,

@ ils apprennent & connaire leur corps ef respectent les signes
d'dlerte que celuici leur envoie,

o s vitent de se soigner sans avis médical.

Les parents

o ils reconnaissent les bienfaits du sport pour I'épanouissement de
leurs enfants,

@ ils ne se projeftent pas dans ses exploifs,

o ils ne [engagent pas dans une spécidlisation frop précoce.

Le dopage peut tuer, en tout cas, il tue le sport !
Le dopage est dangereux !

Mieux en tout point que le dopage : |'entrainement
bien concu !

LES ALTERNATIVES

Bien s'entrainer sans dopage, c'est possible
Adaptation, programmation et évaluation réguliére :
@ de ['enfrainement,

o du suivi médico-sporti,

e de la récupération,

@ de la nutiifion.

Amélioration de la performance sans risque sur la
santé

DEVELOPPEMENT DES CAPACITES :

o physiologigues [force, vitesse, endurance],
o fechniques,

o perceplives et décisionnelles,

@ psychologiques.
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ctif
specifiques

Tout au long de son parcours de formation,
le developpement des ressources du joueur
fait l'objet de sollicitations momentanément
prioritaires, qui seront les objectifs specifiques
dans les differentes etapes, du joueur débutant
au joueur confirme,

CES ETAPES DANS LESQUELLES NOUS EVOLUERONS :

De la polyvalence vers la spécialisation
Du jeu en suppléance vers le jeu au poste
Des situations tactiques vers les situations stratégiques

POUR MIEUX :

Intégrer les principes fondamentaux et les régles fondamentales.
Maitriser les grands principes d'action et les régles d'action.
Renforcer les moyens d'action.




le combat est I'essence
méme du jeu !

le mouvement des joveurs
rend le combat plus
efficace et plus économique !

Notre conception du rugby prend en compte les
constantes du jeu pratiqué au plus haut niveau (haut
niveau de pratique), mais aussi son évolution (vers le
haut niveau théorique). Elle laisse place a la créativité
permanente des joueurs et des entraineurs,

2 fo o0, 0
Definition
S port collectif de combat donc d'affrontement et d'évitement,

c'est-a-dire confrontation entre deux équipes qui luttent et se
déplacent dans le respect des régles pour marquer.




Principes
fondamentaux :

@ Cest I'expression théorique de la logique interne du
jeu mis en ceuvre par les joveurs.

Utlisateurs ef opposants s atfaquent mutuellement en avancant
(individuellement et collectivement] au contact et dans les
espaces libres de maniére organisée.

Utlisoteurs ef opposants avancent et assurent la confinuité du
mouvement qui avance pour modifier le rapport de force & leur
avanfage.

Ces modffications doivent &fre analysées au plon collectf fofdl,
au plan colleciif de ligne et au plan homme contre homme. Elles se
fraduisent par des situations d'équiibre, de déséquilibre
avanfageux el désavantageux en fonction du nombre, du
positionnement ou du potentiel des joveurs engagés
momentanément dans la méme action.

Avancer en continuité ou, mieux encore,
assurer la continuité du mouvement qui
avance, est un principe qui est vrai tout le
temps ¢

A TOUS NIVEAUX :
Du débutant, pour lequel la nofion d'avancer
individuellement sera le theme principal de fravail,

Au haut niveau ob [ organisation collecive permettra d'avoncer
au moximum et de libérer le ballon avant son arrét.

DANS TOUTES LES PHASES DU JEU :

Que ce soit dans les phases ordonnées, de mouvement général
ou de fixation, il faudia exercer une pression maximale sur
'équipe adverse.

DANS TOUS LES PLANS :

Au plan colleciif total
Au plan de la figne
Au plan homme confre homme

De ces principes fondamentaux vont découler des
principes d'actions.

“

0 [
Principes
, °
daction :
Créer du mouvement dans un cadre référencé de

circulafion des joveurs pour opposer le fort au faible ef gagner
plus faclement les défis collectifs et individuels.

Préagir c esiirdire joer ovec [ adversaire [en prenant en comple
'espace et le partenaire] avant de jouer avec le ballon.

Gagner le ballon,
Maitriser |'opposition,
Conserver le ballon ou

Le récupérer.

Le respect de ces principes impose la mise en place de régles
d'action qui vont étre concrétement ufilisées dans les différentes
situations tacfiques et stratégiques.




—
les regles dlaction: s

I @ |EU DEPLOYE
gk disposiif adverse esf resserré, en refard sur
“ la largeur.
y i le jeu au large simpose.
0 Luilisaion de passes latérales permetira le
E débordement d'un joveur de lo ligne
B o fowerve d'espaces entrainant la
0 pénétration d'un joueur d'une autre ligne.
i
i
i
i
i
i
i
L
0
i

@ JEU PENETRANT

le disposiff adverse est dispersé (1) ou bien
échelonné et en retard sur la largeur (2).

Le jev pénéfrant s impose.

Lutiisation de passes courtes et “a hauteur”
permefiia une avancée rapide, directe ef
profonde  ou un  resserrement  du
disposiif adverse ouvrant la possibilité de jeu
déployé.

@ |EU AU PIED

le jeu & la main “dans la défense” devient
frop risqué (1) ou bien le disposiif adverse
est en barrage (2).

le jev au pied simpose, rasant ou ‘lobé",
latéral ou profond. le coup de pied va
permettre aux & darriver en plus grand
nombre et au moins en méme femps que
'adversaire.

les 48 seront organisés pour bloguer toute
confre-atiaque et assurer la confinuité du jev.
la plupart du temps, le jeu au pied tend &
resserter le disposiif adverse.




La résolution des problémes
posés par les situations
tactiques ou stratégiques
repose sur les mémes
fondamentaux et les mémes
principes d'action.

Les régles d'action peuvent
étre différentes.

“

Situations tactiques et
situations strategiques

Lecture du jeuet
application de systemes

Le mouvement du ballon, le mouvement des partendires et des adversaires en
frain de se réparfir dans |'espace, les prises d'inifiafive du partenaire (porteur
du ballon] ou de I'adversaire direct du porteur du ballon, sont autant de repéres
ef de signaux que le joueur doit apprendre & reconnaire pour communiquer, se
déplacer, lutter ou jover avec le ballon de maniére efficace.

Il accomplit ains les taiches relafives & son réle momeniané. Ces faches obéissent
4 des régles d’action,

Clest le début de la construction d'un référentiel de jeu dans leque! les prises
d'information en plein mouvement vont permetire aux joueurs de épondre aux
problémes renconfrés dans les situations tactiques et qui enfrainent lo
mobilisation des ressources nécessaires & la éalisation de sa féche.

Ce type de situation se rencontre prioritairement dans les phases de mouvement
général ef les phases de fixation fugftives.

lorsque le mouvement du ballon ef des joueurs n'est plus significatf, les joueurs
nont plus les reperes suffisonts pour “quider” leur déplacement, i est donc
nécessaire de faire appel & des systémes pour que chacun puisse accomplir la
ou les ttiches relatives & son poste et répondre ainsi aux problémes renconirés dans
les situations stratégiques.

Ces systemes, qui peuvent s'appuyer sur des régles d'action spécifiques viennent
compléter et offiner le référentiel : annonce des sysiemes par le leader résulte
d'un choix fait @ priori avant le lancement ou la relance du jev.

leur réalisation implique la sollicitation de ressources spécifiques de la part des
joueurs.



Jeu deploye
Jeu pénetrant
Jeu au pied

Courants
defensifs

Passes axiales

Plaquages

F>mZmMO S ZmEm<COS VMmWV>IT

Mauls

Melées spontanees

CP franc

CP peénalite
Coups denvoi
Coups de renvoi
Touches

Melees
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Les Phases de Jeu

mouvement
’ s

general

Caractérisées par le mouvement des joueurs ef le mou-
vement du ballon, gérées par les régles fondamentales
simples ef peu nombreuses, elles meftent en ceuvre ['intel
ligence de la circulation des joueurs ef leurs acquis fech-
niques. La pression qui en résulte modifie constamment le
rapport de force sur les 3 plons ef détermine les formes de

jeu. Ces phases impliquent le principe de suppléance et
enfrainent une éducafion de la polyvalence.

© Phases de fixation
et relances du jeu

Avec regroupement (lignes de horsjeu]
Sans regroupement (pas de lignes de horsjeu|

Caractérisées par le mouvement des joueurs ef "l'arét" du
ballon, gérées par quelques régles complémentaires. Elles
sont provoquées par la situation d'opposition, jusfifiées par
une urgence momentanée ou le fruit d'un choix a priori.

@© Phases ordonnees
et lancements
de jeu

Caroctérisés par ['ardt du ballon ef 'arét des joueurs,
gérés par un grand nombre de régles complémentaires.
Ce sont des phases tiés parficuliéres et frés comple-
xes. le jev est placé, les joueurs remplissent des tiches
prédéterminées, on peut parler de spécialisation.




Phases de mouvement general

e Mouvement significatif des joueurs et du ballon
e Situations a dominante tactique
e Respect et utilisation des regles fondamentales

ENSE SUR LHOMME

A—
JEU'A'LA MAIN

Circulation

UTILISATEURS —> OPPOSANTS
défensive

Circulation
offensive

EFENSE'SUR LA BALLE

JEU'AU'PIED

Fermefure des espaces menacés par la distibution des joueurs dans différents
courants, ce qui permefia de s'opposer & foutes les prises d'inifiafive (& la main
ou au pied) de I'adversaire.

Renforcement de I'espace directement menacé par la consfifution d'un premier
rideau dense ef agressit. Consfitufion d'une réserve de joueurs qui climenteront
les rideaux.

C'est le choix de progression enire |'axe profond ef I'axe latéral du ferrain, pour
créer et/ou exploiter un déséquilibre en jeu & la main ou au pied.

Lecture du jeu en plein mouvement - Initiative comprise par les joueurs
Reperes pertinents pour la mise en place d'un plan de circulation des joueurs
pour avancer en continuité

U ——— R > ) 0

Repli défensi

Continuite

pli défensif ntre-attaque




Mouvement general

PLAN DE CIRCULATION DES
JOUEURS : REPERES

e e g

8 6 © 6 b

Joueurs A

Joueurs R

.0 o

R joveurs en retard par rapport au mouvement
latéral du ballon

A: joveurs en avance par rapport au
mouvement latéral du ballon

P: porteurduballon

AP : adversaire direct du porteur du ballon

~—— TRAJET DU BALLON

@ |OUEURS A (en avance par rapport au

mouvement latéral du ballon)

les &8 assurent le démarquage vers ['extérieur ef
éfirent le dispositf adverse

les & assurent le codrage défensif
~~~~~~~~~~~ »TRAJET DU JOUEUR SANS BALLON

@ |OUEURS R (en retord par rapport au

mouvement latéral du ballon)

le joueur R se diige vers I'épaule intérieure du
|
partenaire qui le précade.

les directions de course sont définies en fonction
des priorités :

rester dans e 1¥ rideau

entrer dans le 2° rideau

O Al tente de se démarquer en enfrainant
O Al o lexirieur.

O A2 e tient o lo disposiion de P,
O A2 cssoie de cadier défensivement

O A2
P court vers [avant, @P cadre défensivement P.

O Ricpalk P

O Ri¢poule AP

® R2 consitve lo menace profonde en
restant sur ['épaule intérieure de RI &
R2 resie dans le 1° rideau pour couper
'intervalle intérieur.

“
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Mouvement general

PLAN DE CIRCULATION DES

JOUEURS : SIGNAUX
(COURSE DU PORTEUR)

S
Y

R4 aP

|'|'|'|'|'|')

Dés que P recoit le ballon, & A2 oriente sa
course vers la profondeur.

P garde sa course droite, il va donc solliciter

O A2

O Al opres avoir fenié de se démarquer,
se prépare & jover avec 4 A2 et assure lo
confinuité du jev déployé.

P oriente sa course vers l'intérieur, il va donc

solliciter les &3 R.
& A2 doit continver ¢ direr les A &P

pour faciliter le jeu pénétrant en maintenant sa

pression sur S A2.

P oriente sa course vers |'extérieur, il s'éloigne des
O R (soutiens). Iva donc solliciter €& A2

en fant que joveur soufien.

& A2 ¢ Al doivent donc se ropprocher de

lui.

R se préparent o éirer les & pour permettre un
jeu en contre-pied (renversement|




Phasesde
mouvement general

Reperes pour mieux
jouer ensemble

Lo connaissance des fondements théoriques du jeu devrait
pemeltre & ['éducateur d'aider les joueurs & jover ensemble
le méme rugby et identtier les éléments déterminant les choix
facfiques ef stratégiques [consiruction d'un référentiel] et, ceci dans
les frois grandes phases du jev qui sont :

les phases de mouvement générdl,
les phases de fixation,
les phases stafiques.

Au moment des phases ordonnées, les joueurs fonctionnent priori-
fairement par rapport @ des systémes connus de fous. Ces systemes
sont annoncés a priori pendant arét du jeu (choix stratégiques),
choque joveur connait donc & |'avance son placement de départ
ef les déplacements qu'il aura & exécuter pour attaquer le disposiif
adverse,

Il ne peut en &fre de méme lorsque le jeu est lancé et que la con-
finuité du mouvement qui avance doit éfre assurée. Le joueur n'est
plus alors dans une logique de systéme ef sa ftiche n'est plus celle
de son poste mais celle liée & un rle momentané dépendant de la
modification du rapport de force.

L'accomplissement de ces taches (choix factiques] :

Créer, conserver, accentuer les déséquilibres, donc modifier le
rapport de force,

Attaquer le point faible du dispositf adverse,

Répondre & l'nifiative du partenire, efc ...

nécessite alors de meftre en ceuvre une infelligence de placement
qui s'inscrit dans les déplacements coordonnés des partenaires.

La logique ef la coordination des déplacements des joueurs seront
faciliées parla reconnaissance de repéres ef signaux que le joveur
doit prendre en compe.

Ces repéres se fondent sur la circulation du ballon, des partenaires
ef des adversaires.

I. LORSQUE LE BALLON CIRCULE, IL REALISE
TOUJOURS UN MOUVEMENT PLUS OU MOINS
PROFOND ET PLUS OU MOINS LATERAL,

les joueurs, qu'ils soient ufiisateurs ou opposants, se  situent
momentanément en retard ou en avance par rapport au
mowvement latéral du ballon.

Cefte position par rapport & la circulation lotérale du ballon
constitue le premier repére que le joueur utlisera pour orienter sa
course et en identiier les effets provoqués sur 'adversaire.

Ce mouvement du ballon (hors ballon porté] est un indicateur
nécessaire, mois il serait dangereux de n'uiliser que ui, en
éduquant les joueurs & "jover au ballon”, dlors que jouer au rugby,
c'est d'abord jouer avec |'adversaire pour mieux se jover de lui
et avec le partenaire.

Ainsi, en foncfion de leur posiion "en avance et en refard”, les
joueurs vont donner une signification & leur orientation de course, en
prenant des informations sur |'adversaire et le partenaie.

(cf. tableau page suivante).

2. LORSQUE LE BALLON EST PORTE

Le porteur du ballon émet par son comportement [direction, course,
placement bras ef féfe...| des signaux lisbles por ses partenaires
les plus proches.

Des signaux similaires sont émis par I'opposant direct du porfeur

du ballon.

A) Pas de comportement significatif : la forme du jeu
et le sens du jeu ne seront pas modifiés.

e porteur du ballon garde lo méme direction de course, son
premier partenaire & [ntérieur (e plus proche) reste o I'épaulement
(soutien latéral) puis décroche dans le deuxieme rideau dés que le
porfeur exécute la passe & son partenaire extérieur.

B) Direction de course significative du porteur de
ballon,

Vers |' intérieur du mouvement
Le porteur du ballon se dirige vers l'intérieur du mouvement pour
offrir son couloir de jeu & ses partendires inférieurs.

“



Le joueur en avance par rapport
au mouvement latéral du ballon :

prend en compte d'abord I'adversaire

puis le partenaire.

Le joueur en retard par rapport
au mouvement latéral du ballon :

prend en compte d'abord son
partenaire

LUTILISATEUR

se démarque a Iextérieur de son opposant.

arréte son action sur la largeur dés que son
partenaire le plus proche se saisit du ballon
et se prépare a jouer éventuellement avec lui.

reste placé sur I'épaule intérieure du
partenaire qui le précede et adopte une
direction de course différente selon qu'il est
situé dans la ligne ou en soutien...

LOPPOSANT

cadre défensivement son adversaire.

assure la montée deéfensive et veille
éventuellement a un changement de couloir
défensif de son partenaire.

reste placé sur ['épaule intérieure
du partenaire qui le précede et veille au
changement éventuel de couloir défensif,
adopte une direction de course différente

selon qu'il se trouve dans le R 1 ou en
soutien ...

L

se prépare a épauler ou a s'engager
dans un intervalle.

se prépare a épauler, a récupérer le ballon
ou a plaquer dans un intervalle.

puis I'adversaire.

Lobjectit de I'éducateur ne doit pas &ire uniquement celui
d'apprendre au joveur & jover avec le ballon mais de lui faire
comprendre que jouer au rugby c'est surtout agir pour modifier &
son avantage le rapport de force.

Le premier partenaire intérieur reste & ['épaulement, le 2° partenaire
inférieur [soufien profond, ou dans I'axe| se prépare & jouer. Les
partenaires extérieurs confinuent & éfirer la défense.

Vers [ extérieur du mouvement

le porteur du ballon se dirige vers l'exiérieur du mouvement
pour offrir son couloir de jeu & ses partenaires extérieurs. le 1¢
partenaire extérieur vient & |'épaulement (ou se prépare & jouer].
Son 1¢ partencire intérieur arréte sa course de soufien pour se
préparer & jover éventuellement en “renversement”.

Clestodire ;

créer un déséquilibre
conserver le déséquilibre
réfablir ['équilibre.

le plan de circulation” des joueurs, construit & parir des repéres
ef des signaux, va permetire au joueur de mieux voir, mieux choisir
el mieux s'adapler. Il consfitve un cadre frés général auquel le
joueur pourra se référer lors de la mise en ceuvre de sysiemes, plus
ou moins complexes, liés & un projet d'équipe ou & des siratégies
parficuligres.

Un apprentissage méthodique eniraine |'affinement progressit des
repéres qui aideront le joueur & ésoudre les problémes du passage
de la situation d'opposant & celle d'utlisateur (confre-atiaque| mais
aussi celle d'uilisateur & opposant {replacement défensif).

Enfin ef surfout, il lui permettra de prendre conscience des effets
produits par son jeu (avec ou sans ballon) sur le dispositif adverse.

Ainsi, on ne dira plus, par exemple, qu'un joueur a frés bien joué
en jeu déployé lorsquil aura seulement fait circuler un ballon sur
la largeur, mais lorsquil aura par son déplocement, soit réussi
4 éfirer I'adversaire ef démarquer un partenaire, soif réussi & se
démarquer.

“




Phases de fixation

® Mouvement des joueurs significatif
@ Mouvement du ballon non significatif

Situations pouvant étre a la fois :

TACTIQUES (cas des phases de fixation sans regroupement ou regroupement trés fugitif)
ou

STRATEGIQUES (cas des phases de fixation avec regroupement).

SANS REGROUPEMENT

La logique reste celle du Mouvement General
U —_CTT > (e 0

‘ Rebond d'attaqug >

ov




Phases de fixation

AVEC REGROUPEMENT

Maul ou mélée spontanée

Relance :
choix stratégique

Regroupement
fugitif

Conservation g Récupératio o

Equilibrage

En déséquilibre favorable Pression En  déséquilibre

(au-dela de la ligne défavorable

d’avantage) (en deca de la ligne

Utliser le plus vite possiole le Relance : d'avantage) :

sumombre : choix tactique Rééquilibrer tres vile
sur ['oxe profond si peu les forces, donc
d'ovancée avant retarder la sorfie du
le regroupement ballon

sur ['axe latéral si

beaucoup d'ovancée
avant le regroupement
le cofé de la relance s'effectuera
sur celui le plus dégarni

Rechercher le gain
de la nouvelle ligne
d'avantoge

Relance : choix tactique
ou stratégique

Renverser la pression

o

Récupération

U Conservation

En équilibre Regroupement En  équilibre
(sur la ligne fugitif ou (sur la ligne
d’avantage) Pression d’avantage)

Recherchere plusvite
possble le gain de
lo figne d'avantage

Rechercher le
plus vite possible
le gain de la
|igne d’ovomoge Relance : choix tactique en relangont un
ou stratégique jev pénétrant
ou en exploifant
éventuellement  un
sumombre latéral.

en relancant un
jeu pénéfrant Relance :
loi choix tactique
ou en exploifant
éventuellement un
surmombre latéral.

Regroupement
Pression

Equilibre
V] Q R—

N

Regroupement En déséquilibre favorable (au-dela

En déséquilibre défavorable fugitif de la ligne d’avantage)
(en deca de la ligne Relance choix Uiiiser le plus vite possible le sumombre :
’ . stratégique , i ’ )

d’avantage) : sur ['axe profond si peu d'avancée avant
Rééqulibrer trés vite les forces, le regroupement
donc refarder la sorfie du ballon sur I'axe latéral si beaucoup d'ovancée
Rechercher le gain de la nouvelle avant le regroupement
ligne d'avaniage le 616 de larelance s effectuera sur celui

Renverser la pression le plus dégarni
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Phase de fixation

CIRCULATION
DES JOUEURS

A : PEU DE PRESSION DES &

5
' >
6 4 X

3

<

e

@ S| BLOCAGE DEBOUT

le refard de & & ou la pression de e 2
contraint @& 2 & arréter e ballon.

& 3 n'estpos & 'épavlement, & 3 armache
et faitjover & & qui péneire ou fait jouer & 1

si celui i est démarqué.

O 3 doit suppléer & & sl est dgjo frop

engagé, ou accélérer pour fermer ['espace &

[extérieur de &P 2.
SI PLAQUAGE

& 3 omasse, jove ou fait jover.

B : PRESSION DES &

SI BLOCAGE DEBOUT
\dem, mais By 3 est il épaulemen,

& 3 dotepousse @ 3.
Clest & & qui arrache :

: pour jover comme dans la  situation
précédente

B : pour faire jouer & 5
C * pour faire jover & 1
& | doit accélérer pour défendre & l'extérieur

de & 2

S| PLAQUAGE
& 3 epousse, & & ramosse joue ou fait

jover.

C : IMPORTANTE PRESSION DES

SI BLOCAGE DEBOUT

le maul se structure :
@ : lesjoueurs poussent dans I'axe
b : le maul se désare, O | péndie auros

C @ hposses &6

S| PLAQUAGE
O 3 ¢ k repoussen, &5 ramasse ef fait

jover.




Phase de fixation

Reperes pour mieux
jouer ensemble

LORSQUE LE BALLON S'ARRETE
(PORTEUR BLOQUE OU BALLON AU SOL)

" arét du ballon ou plutst son faible déplacement (dans axe
profond du ferrain| ne donne aucune indication sur la direction

a suivre, seul le mouvement des joueurs ef la situation du ballon par
rapport & la densité des joueurs peuvent renseigner sur le coté ef la
forme de ['infervention des joueurs en retard ef en avance.
le plan de circulation des joueurs, dans le mouvement générdl,
permet d'ossurer les faches de récupération, de conservation ef
d'équilibrage des forces.
Des ['arét du ballon, les joveurs "en avance" doivent confinuer
éfirer |'adversaire pour se démarquer (ef] ou libérer des infervalles
qui faciliteront la relance.
Les joueurs "en reford" se répartissent les rdles en fonction de leur
ordrie d'arrivée au point de fixation. les soutiens sorganisent en
fonction du rapport de force et doivent mefire en ceuve foute leur
infelligence factique :

le ballon doiTj éire rapidement joué @

fautil temporiser ¢

fautil faire tomber le porteur ou le fenir debout en bloguant le

ballon 2

aton besoin de moi : au point de fixation, sur lntérieur du

mouvement, sur |'extérieur du mouvement @

@ Si le soufien latéral uilisateur est en avance sur le soutien latéral
des opposants il prend le ballon et fait jouer le soufien profond.
(schéma A

@ Sile soutien latéral uflisateur arrive au contact en méme temps que
le soufien latéral des opposants, 1 reste & ['ntérieur ef repousse
l'opposant. C'est le soufien profond qui vient jouer le ballon.
(schéma BJ.

@ Si lo pression des opposants est s forte, il faut temporiser ef
siructurer le regroupement [schéma CJ.

Regroupements :

CHOIX ET REALISATIONS INDIVIDUELS,
ORGANISATION COLLECTIVE

Iévolution du jeu ef des joveurs fend vers des défenses de plus en
plus organisées ef performantes (polyvalence des joueurs, préparafion
physique, replocement...| ce qui contraint les équipes & mettre en place
une organisation offensive afin de conserver le plus longtemps possible
le ballon.

Ces phénoménes ont entrainé une explosion du nombre de
regroupements, qui, avec les plaquages, deviennent prafiquement le

principal secteur de conquéte ou de reconquéte du ballon.

Clest souvent dans le secteur du jeu au contact de I'adversaire que se
trouve la clé du match, capacité de conservation ou de récupération du
ballon ob la technique individuelle ef I'organisation collective semblent
essenielles.

'efficacité de équipe dans ces situations est liée & des principes
individuels et collectits

La maftrise technique est frés importante, mais elle n'est pas suffisante.
Le choix de la forme du regroupement doit épondre aux situations ren-
confrées, ce choix est fovjours fait en éférence & la pression traduisant
le rapport de force entre les deux équipes par rapport au nombre de
joueurs ef & leur poteniel insi qu'a ['espace & un instant donné.

Ce travail technique doit étre exécuté par tous les joueurs [polyvalence],
il ne reste donc pas un fravail exclusivement réservé aux avants.

. ,
@ REPERES DECISIONNELS
Le choix d'acfion pour le porteur de balle ef ses soutiens dépend
directement de deux priorités qui sont :
1. Conserver lo balle
2. Sila conservation est assurée, continuer d'avancer.
Uefficacité de ['équipe dans le jeu au confact dépend
essenfiellement de la pertinence de la circulation des joueus.
Ballon libre -
Le porteur de balle fait jouer un partenaire de 'oxe.
Ballon en danger :
Le porteur se foume vers la source. Le joueur en appui armache le
ballon o repousse ['adversaire qui menace la conservation.
Si'le porteur est plaqué, les joueurs de l'axe sont les seuls qui par
leur élan peuvent favoriser une libération rapide et de bonne qualié
du ballon, en repoussant |'adversaire.

@ REPERES PERCEPTIFS
Le porteur du ballon devra voir 'l a du soufien ou non.
le soufien devra voir si le ballon est en danger ou non. [ballon
bloqué - défenseur présent - efc |

@ TRAVAIL TECHNIQUE

Le nombre de mélées sponfanées est trés important en raison :
de l'infensité des plaquages
de la régle (conservation du balon]
de la rapidité de la libération
de la facilité technique

Les carences fechniques enfrainent des problémes
pertes du ballon
fautes des soutiens (plongeons, corps écran au sol...
non fixation de ['odversaire qui n'est pas mobilisé par le
regroupement, donc difficulté de créer des sumombres.
pas de création d'incerfitude pour la relonce

“



Pour &viter les fautes il faut mattiser ses appuis au sol.

Sur mélée spontanée, le joueur doit ralentir & quelgues méres du
regroupement dfin de ne pas &fre entraing par son élan, ce qui lui
laisse le temps de choisir le lieu ob il va infervenir. Enfin au moment
du contact, il y a accélération qui peut s'apparenter & une enirée
en mélée.

Pour éfre efficace dans les mauls, la qualité de la percussion est moins
pimordicle que dans les mélées ouvertes, mais il fout maitiser ses
appuis, &fre en postion de poussée, comme en mélée se lier & ses
adversaires ef & ses partenaires, repousser 'adversaire de bas en
haut Permette la circulafion du ballon & ['ntérieur du maul.

Rapport de force au contact
@ PORTEUR DU BALLON

Rapport de force collectif
DEFAVORABLE : conserver le ballon, résister, corps écran, rester
debout jusqu'a ce que le soutien arive.
Rapport de force collectif
a 'EQUILIBRE :
Si le rapport de force homme confre homme est défavorable ou
& l'équilibre -
S'orienter vers la source, conserver le ballon.
Si le rapport de force homme contre homme est favorable -
S'orienter vers la source, faire jouer un partenaire de ['axe.

Rapport de force collectif

FAVORABLE : confinuer le mouvement qui avance

Si le rapport de force homme contre homme est défavorable :
Faire jover, si possible, un joueur de l'axe.

Si'le rapport de force homme confre homme est & équilibre ou

favorable :

Faire jover un partenaire de |'axe.

@ SOUTIEN AU PORTEUR DU BALLON

Rapport de force collectif

DEFAVORABLE : conserver la balle

Si le rapport de force homme contre homme est défavorable :
1 soufien repousse, 2° armache ef le maul se sfrucure.

Si le rapport de force homme contre homme est & ['équilibre :
1 soufien repousse, 2¢ armache, rééquilibrer.

Si le rapport de force homme contre homme et favorable -
1¢ soufien arrache.

Rapport de force collectif
a 'EQUILIBRE :
Si le ropport de force homme confre homme est défavorable :
1¥ soufien repousse, 2° arrache ef fait jover ou le moul se shucture.

Si le rapport de force homme contre homme est & I'équiliore :
1¢ soufien arrache f faif jouer :
Rapport de force collectif
FAVORABLE : confinuer le mouvement qui avance
Si le rapport de force homme contre homme est défavorable :
1¢ soutien arrache, s'écarte de la pression et fait jouer.
Si le rapport de force homme contre homme est & ['équilibre ou
favorable -
1¢ soutien fait un appel & hauteur, 2° soutien le soufien.
Si pas de passe, le 1¢ soufien arrache et fait jover ou repart.

@ OPPOSANT AU PORTEUR DU BALLON

Rapport de force collectif
DEFAVORABLE : bloguer o confinuité de |'adversaire

Bloquer le ballon, tourner, tenir debout

Rapport de force collectif
a 'EQUILIBRE :
Si le rapport de force homme confre homme est défavorable :
Bloquer, toumer, fenir debout
Si le rapport de force homme contre homme est & I'équiliore :
Blouer le ballon, foumer, tenir debout, faire reculer ef fomber au sol.
Si le rapport de force homme contie homme est favorable :
écupérer le ballon -
Bloquer le ballon, mettre au sol avec corps écran.
Rapport de force collectif
FAVORABLE : récupérer le ballon.
Bloquer le ballon, mettre au sol avec corps écran.







Phases Ordonnees

@ Mouvement du ballon et déplacements
des joueurs non significatifs

@ Situations a dominante stratégique
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Phases Ordonnees
Les lancements de jeu

EN FONCTION DU CONTEXTE DU MATCH

Points forts et faibles des deux équipes (consfonts ou momentanés)
Moment de la rencontre ef score,
Condifions aimosphériques

1) ANALYSE

CONDITIONNES PAR LE REGLEMENT
Début et fin de la phase ordonnge
lignes de Hors Jeu, qui déterminent les rapports espace-temps.

LANCEMENTS DE JEV l CONQUETES

Moddlités de la conquéte
Pression exercée
Nombre de joueurs impliqués (rapport UT-OPP).

RAPPORT DE FORCE EQUILIBRE = |EU PLACE
Nombre
Posifion en miroir - si 'opposant laisse des espaces lores
pendant la conquéte, c'est qu'il sera capable de les invesir dés
le lancement de jeu.

les lancements de jeu reposent sur des systéemes
OFFENSIFS et DEFENSIFS, annoncés a priori et connus
de tous, qui ont pour but :

de récupérer et de contre-attaquer ;
de marquer directement ;

de gagner du terrain ;

de créer une situation avantageuse.

2) CHOIX DES SYSTEMES

Offensifs et défensifs annoncés par le leader

EN FONCTION DE LA PHASE ORDONNEE CONSIDEREE
Mélée - Touche
Envoi - Renvoi

CP Pénalité - CP. Franc

EN FONCTION DU POSITIONNEMENT
DE LA PHASE ORDONNEE

Sur la profondeur

Sur la largeur [gauche, drofte, axial)

“




3) REALISATION

UTILISATEURS
Le lancement peut étre réalisé a la MAIN

AU RAS : par les avants, par les arrieres.
AU LARGE : la combinaison avants/arrieres ou arriere/avants.

Le lancement peut étre réalisé au PIED

o C.Pplace ou tombe,

o Dans le champ de jeu (profond ou latéral),
o Entouche.

PLACER LE PLUS LONGTEMPS POSSIBLE LES OPPOSANTS
DANS L'INCERTITUDE

o Placement de depart,

o Preaction,

o Leurres.

OPPOSANTS

Les systemes defensifs doivent permettre de S"OPPOSER
a ces differentes possibilites.

COMPRENDRE LES INTENTIONS ADVERSES :
o Placement significatif des UT,
o Lecture des deplacements des UT,
o Comprehension des annonces des UT.

MAITRISER LE BALLON, MAITRISER LOPPOSITION
PROCHE ET LOINTAINE

o Qualite des conquetes,

o Utilisation du Reglement,

o Pression generale.

RENDRE LA CONQUETE DIFFICILE
o Pression importante,
o Utilisation du reglement.

ADOPTER UN SYSTEME DE CIRCULATION
TRES PRECIS DES JOUEURS

® qui permet de faire circuler efficacement le ballon.

ADOPTER UN SYSTEME DE CIRCULATION DES JOUEURS TRES PRECIS :

o qui permet davancer immediatement,

o qui permet de fermer les espaces laisses libres au moment
de la conquete,

e qui permet de contre-attaquer.

PREVOIR LES ENCHAINEMENTS POSSIBLES EN SE REFERANT
AU PLAN DE CIRCULATION DES JOUEURS.

INVESTIR RAPIDEMENT LES ESPACES MENACES EN SE
REFERANT AU PLAN DE CIRCULATION DES JOUEURS.




Le projet de jeu

et d’equipe

@ QU'EST-CE QU'UN PROJET DE |EU ?

| s'agit de la concréfisation de la conception du jeu et de

lo concepfion du joueur. Sa construction est nécessaire au
niveau national, ferritorial et en club, puisqu'il détermine les grands
axes des contenus sur le jeu ef les grands objectis visés dans la
formation du joueur.

Projet de jeu : prévision & plus ou moins long terme d'un
ensemble de moyens facfiques et siratégiques que I'on va mefire en
ceuvre. Cef ensemble va devenir un référentiel (langage commun)
enire les joveurs et ['eniraineur permettont d'améliorer efficacité
d'une équipe ou d'un ensemble d'équipes.

Projet d’équipe : proje! de jeu appliqué & une équipe pour un
femps déferming.

@ ELEMENTS A PRENDRE EN COMPTE

!

analyse de ['évolution du jev de haut niveau,
éfat d'esprit national

a culture régiondle, voire locale,

a philosophie du club.

!
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Eléments invariants :
La dfinition du jeu, ses principes fondamentaux ef les principes
d'action.

Eléments variables : projet d'équipe
Niveau de compéfition ef calendriers,
Obiectifs liés aux ésultats,
Potentiel joveurs,
Conditions d'entrainement : nombre de séances, matériel ...

@ COMMENT LE CONSTRUIRE ?

Parfir de I'existant du club [niveaux de pratique, analyse du jeu
produil, des effectifs, des forces et faiblesses. ..

Se fixer des objeciifs ef un échéancier.

Décliner les principes (éléments invariants| en régles d'action
dans les différentes phases du jeu, sur le plan taciique ef
siratégique, et selon I'analyse des rapports de force que ['on
peut rencontrer.

Découper le projet de jeu en cycles de frovail avec un objectif
ef une durée pour chacun d'enire eux pour donner les moyens
aux joveurs de mefire en ceuvre les régles d'action.




gences
du jeu

Actuelles
et Futures

Le joueur et
ses ressources

Pour se confronter aux exigences du
jev de plus en plus importantes et
répondre le plus efficacement possible aux
problemes rencontrés dans les  situations
tactiques et stratégiques, le joveur
devia opprendie @ percevoir, juger,
décider et agir de plus en plus vie ef de
maniére perfinente.

Sa  percepfion, son  jugement,  sa
décision et sa réponse, ne doivent pas fre
deformés, voire occuliés, par la crainte ou par un
senfiment de frop grande dominance.

Il doit &fre capable de coopérer (ressources affectives et relationnelles).

Il doit voir et reconnaire la situation pour accomplir la tache immédiate
(ressources perceptives et décisionnelles), le gesie accompli doit &fre
suffisamment efficace (ressources techniques, polyvalence gestuelle] ef
réalisé avec la vitesse ef la force nécessaire (ressources physiques).

Tous ces facteurs sont
inferdépendants ef
consfivent ~ |'ensemble
des  ressources ol
cittes dans tout acte
factique.

les habiletés mentales
(mofivation ef confiance,
concentration - vigilance. .|
sont indispensables & la
mobilisation et au dévelop-
pement efficace des aufres
fessources.
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..on peut parler "d'entrai-
nement mental intégré",
et il doit commencer @
'école de rughy, car c'est un
processus  de longue
haleine, qui conduitlejoveur
a une prise en charge de
50N parcours, accompagné
par ses éducateurs,

C'est un élément central du
processus de formation,

Les habiletes mentales

Qu’est-ce qu’une habileté mentale ?

Clest une capacité qui permet de mieux
aborder la compéiition et d'accomplir des faches &
['entratnement. Sans leur action, la mobilisation et le
développement des ressources sont compromis ou
de moindre intensité et efficacité.

Motivation et engagement,

Confiance,

Contréle de I'activation,

Résistance & la pression,

Concentration, prise de décision, vigilance,
Cohésion de I'équipe,

Capitanat et communication.

Les méthodes d’entrainement
aux habiletés mentales :

Fixation d'objectifs de résulat,

de performance, de processus),

Diclogue infeme,

Préparation mentale,

Relaxation,

Imagerie mentale,

Stratégies de réponse & des actions crifiques.

UN OUTIL POUR
ATTEINDRE

LE MEILLEUR
NIVEAU ET
DONNER DU SENS
A CE QUE LON
FAIT,

LES HABILETES
AGISSENT
EN SYNERGIE

LELIEY
PRIVILEGIE

DE LEUR
UTILISATION
ESTLE
TERRAIN, A
UENTRAINEMENT,
AVANT, PENDANT
ET APRES LES
MATCHES...
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CREATIVITE

PRISE
D'INITIATIVE

ADAPTATION

REPERES

LECTURE
DU |EU

“

La perception
et la prise de decision

Le développement des ressources informationnelles du joveur n'a pas
fovjours été suffisamment pris en comple par des éducateurs qui ont
considéré longtemps qu'il était peutétre plus important de jouer "bien” (en se
sitvant au plan d'un modele d'exécution) que de jouer ‘juste” (en se situant au
plan d'un modele décisionnel).

Nous ne pensons pas siver le probleme au plan  d'une
hiérarchie car le comportement observé traduit autont ce que le joveur a
décidé de faire que sa réalisation concréte mais nous tenons cependant &
ffirmer que dans notre enseignement une chronologie doit &fre respectée ef
que I'apprentissage du “pourquoi " doit précéder celui du “comment 2"

Le joueur doit élre capable de discemement qui lui permetira de choisir [in-
formation pertinente pami I'abondance des sollicitations qui lui parviennen,
évaluer la situation et prendre une décision adaptée afin de réaliser sa féiche
de maniére efficace en utiisant le geste approprié.

'éducateur doit ider le joueur & se construire les repéres qu'il saura conserver
pour gérer le désordre qu'il aura provoqué par ses propres inifiafives.

Ces repéres sinscrivent dans un référentiel qui doit permefire au joueur de
produire un jeu créafif en respectant le jeu de I'équipe.

Les situations pédagogiques proposées ne doivent pas se limiter & une simple
prise d'information passive, 'apprentissage de la lecture du jeu passe obliga-
foirement par une prise de conscience du joueur, de ce qu'l a fait, de ce qu'i
aurait pu ou do faire ef surtout du *pourquoi il I'a fait". Le joueur doit donc &fre
placé en situation acive et |'éducateur, au moyen du quesfionnement, s aftache-
ra & mesurer ['écart entre la réalisation observée ef le comportement atiendu.
Celte coévaluation donnera un sens non seulement au fravail momentanément
proposé mais aussi au fravail & venir pour développer d'autres ressources.

les ressources perceplives et décisionnelles seront sollicitées prioritairement
dans les situations prenant la forme du jeu fofal qui devra étre fraité (du simple
au complexe]. Elles seront développées dans des situations problemes ef
mobllisées avec infensité dans les compéiiions.



la technique individuelle
est une compétence d'action
complexe. Elle est I'expres-
sion concréte, directement
observable, de ce qui a été
mis en ceuvre par le joveur
dans tout acte sportif (prise
d'information, traitement-
décision et réalisation).

“

La technique

e bagage technique est défini classiquement comme
'ensemble des habiletés gestuelles nécessaires a la
résolution efficace des tiches exigées par le jeu.

Cependant, si nous acceplons que la technique
indiiduelle est : 'faire ce quil faut, quand il faut,
comme 1 faut’, elle ne peut éire analysée, com-
prise ef enseignée hors de son contexte, c'est & dire
qu'elle ne peut pas éire amputée de ses aspects
informationnels (ce qui lui donne un sens) et de ses
aspects énergéfiques ef sécuritaires |ce qui renforce son

efficacité].

On distingue habituellement les techniques spécifiques,
relatives & un poste ou & une aclion prédéfinie [saut et
soufien, falonnage, passe sautée .| ef les fechniques
polyvalentes relafives & un 1dle [passes, ploguages,
coups de pied ...

la technique individuelle ne peut étie confondue
avec les organisations  collectives  (conservation,
regroupements, phases de conguéte, jeu de ligne ..
dans lesquelles e joueur exprime ses propres
sovoirfaire pour les meftre au service d'un systeme.

Aider le joueur a se construire ses propres
savoir-faire :

c'est tout d'abord lui faire découvrir leur nécessité,
leur utilté ef leur signification, lui permettre de créer
ses propres gestes dans des situations de jeu libre ou
de jev dirigé.

cest ensuite, automatiser les éponses dans des
exercices, ce qui renforcera la confiance en soi.

c'est affiner les gestes dans des situations problemes
s0us une pression de plus en plus forte.

SECURITE

HABILETES
GESTUELLES

SAVOIR-FAIRE
“THEORISES”

DE LA
POLYVALENCE
(ROLE)

VERS LA
SPECIALISATION
(POSTE)

EFFICACITE




Le physique

es exigences du rugby au plan physique sont rés élevées,

parce que ce jeu se déroule & vitesse maximale, sur une
durée importante, en mélant des efforts aussi variés que courr,
lutter, pousser, plaquer, percuter, sauter, que ['infensité de ces
efforts n'est jomais limitée par le reglement, sans que nous
puissions perdre de vue [‘obligation absolue de sécurité.

les exigences du rughy EXIGENCES |
, . DU IEU Gagner un match, ¢'est mieux voir, mieux juger, mieux décider,
au plan physique sont trés

mieux agir, mais 'est parfois seulement &fre plus fort, plus vite,
T ' lus haut, donc ces aspects physiques vont éire développés
elevees/ parce que ce jeu se ) En harmonie avec Ier) dévigpgemems morpho|ogic§)fes,
défOUle a vitesse quimale VARIETES physiologiques et psychologiques du joueur, mais aussi avec
! D’EFFORT les autres facteurs de la performance, idenfiés par ailleurs,
el trouveront leur place dans ce que nous avons appelé la

rotafion des dominantes.

) ’
SECURITE ET Force, vitesse, [ef leur produit: la puissance] et endurance
PERFORMANCE sont les féfes de chapilre, les nofions de filiéres énergéfi-

ques (anaérobie olactique et lactique, aérobie] viennent
les affiner, précisant notamment les éléments pour fraiter

le caractére séquentiel du jeu.

sur une durée importante .

PROGRAMMATION I ,
Souplesse ef gainage, qui conférent des compefences

PERTINENTE supplémentaires pour certains acles ef & cerfains postes,
et consfituent une trame constante dans le souci de
profection du joveur dans la mesure ob ils sont les ouils
de la profection arficulaire [foutes les articulations 1] par
excellence.

Coordination et agllité, sans lesquelles les verrous des
éléments techniques restent fermés, qu'ls soient de mani-
pulation ou de déplacements, de saufs, de précision
d'appuis, de lancers ou de coups de pied. £t ce domaine
n'aftend pas : sans quils soient forcément en relafion
avec le niveau de jeu, les éléments psychomoteurs sont
enseignés dés le plus jeune age.

Intégrés dans les pratiques d'entrainement spécifiques, ou sorfis
du confexte parce que le niveau d'exigence le requier, les lé-
ments physiques sonf adapiés aux périodes de développement
ef arficulés en fonction des priorités momentandes dans une
programmotion rigoureuse. Cefte relation permanente avec les
exigences du jeu permet au joueur de leur donner un sens.

“




L' APPRENTISSAGE

rentissage

La rotatign
des dominantes

L'éducateur doit s'employer

L’éducofeur doit s'employer & aider le joueur & développer ses ressources en lui

d Gider |e ioueur d déve- proposant des situations d'apprentissage ol chacune sera mobilisée en terme de
priorité momentanée (dominante].
|°PPer §€5 ressources en Une rotation méthodique des dominantes enirainera le joveur dans une

spirale de progres ¢ fous les plans, pour autant que ‘éducateur sera capable
de créer un climat d’apprentissage permetiant de solliciter ef développer les
habiletés meniales.

lui proposant des situations
d'apprentissage ol chacune
sera mobilisée en terme de
priorité momentanée (domi-
nante).

Cependant des voies rapides
peuvent ef doivent &fre utlisées en ce
qui conceme les ressources physiques
el la fechnique spécilique nécessaires
& la mise en place de systémes ou pour
assurer la sécurité des joveurs.

Les voies rapides sont celles que ['on
emprunte lorsqu'on veut agir sur le jeu,
un peu dans ['uigence, en prenant des
faccourcis, en sautant des éfapes.

Or, si on admef que le joueur construit
son jev, sa formation procéde par étapes
de découverte, d'exploration, d'assimila-
fion et d'oppropriation qui garanfissent
une stabilté des acquis, mais plus encore
une adoptabilité de ses acquis.

Une équipe qui se construit ne procede pas aulrement, c'est pourquoi les "voies
rapides’ doivent rester des mesures transitoires d’exception.

PARTAGE DU PROJET EDUCATIF

On comprend 'mportance des rapports joueurs - éducateur qui vont déferminer le
cadre dans lequel les acteurs vont évoluer. Ce cadre est régi par un certain nombre
de régles agréées par 'ensemble du groupe et qu'on appelle "les régles de vie".
L cohésion de ['ensemble est garantie par le niveau d'exigence réciproque enfre
les joueurs ef les éducateurs, ce qui confére aux deux parfies une obligation de
qualié permanente.

Le joveur, qui n'est pas seulement le consommateur d'un confenu congu ef conduit
par son éducateur, mobllise ses propres ressources pour progresser en pleine
conscience de ce qu'il mef en ceuvre, ce qui demande partage du projet ef des
données théoriques.




L' APPRENTISSAGE

Remarques

e haut niveau de pratique actuel nepeut éfre confondu avec le
haut niveau théorique.

Nul ne peut dire quelle sera I'évolution du jeu, fant les possibiltés
de progrés sont incommensurables. Ce qui est le haut niveau
aujourd hui sera sans doute dépassé demain, comme ce qui faisait
lever les foules il y a'si peu & ['échelle de I'histoire foit désormais
sourire. Voici quelques éléments qui pourraient nous inciter & lo
modestie :

@ C'est [acfion combinée de I'eniraineur ef des prafiquants qui est

source d'innovation et de progres. U'eniraineur installe le cadre
d'évolufion & fravers le projet de jeu, décéle les indices d'innovation
dans ['action des joueurs pus les théorise, rendant possible la cons-
fruction rationnelle de nouveaux contenus d'enseignement

e Qui peut prédire I'évolufion des qualiés physiques, celle des
possivilités probables de I'énergie mentale inexplorée et sous-
exploitée ©

o Qui o envisagé la véritable mise en synergie des déplacements
sur le terain, en licison avec des lectures et des prises de
décisions véritablement référencées @

® Qui peut dire & quel moment ef comment nous aurons formé des
joveurs capables de ne plus lacher un ballon, de ne plus
manquer un plaquage, un coup de pied, de ne plus faire
de fautes ¢

Quel sera demain le temps de jeu el, le nombre de mélées
! d'clignements en fouche, la distance parcourue surle ferrain, ef foutes
ces données chifiées qui voluent sans cesse, justement parce que
les potentialités des joueurs évoluent.

@ Donc c'est bien des possibilités d'évolution des pratiquants qu'

sagit, dans fous les secteurs de lo performance, et dans un
cadre qui lui n'évolue pas puisquil est délimité par les regles
fondamentales : la logique interne de I'aciivité est immuable mais
les possibilités d'évolution de ses modalités sont insondables.

@ Nos formes d'enseignement ef d'entrainement doivent envisoger

la fofcle liberté d'entreprise des joveurs, et ceci ne signifie pas
que l'on ne va pos ufliser des principes, voire des systémes com-
muns, mais que I'on est bien loin de processus d'imitation ef de
systématisation, au profit d'une prise d'inifiative érigée, elle, en
sysiéme, soutenue ef caufionnée par les partendires et entraineur.
Ce que I'on veut imiter aujourd'hui sera dépassé demain.

@ Enfin et surtout, ne confondons pas confenus d'enseignement ef

mise en ceuvre d'un confinuum d apprenfissage, qui requiert bien
aufre chose que des connaissances sur le jeu, qui remet le joueur
au centre des préoccupations, parce que c'est son évolufion &
lui que nous traitons. |l ne peut donc s'agir de le confiner dans
le moule éfroit de nos pauvres représentations sur le jeu, qui
se nourrissent de phénoménes de mode & I'exofisme douteux.
entraineur a une conception du jeu. Il se l'est construite au fil
de son vécu de joueur, de sa formation, de ses rencontres, de sa
sensibilité. Ceffe conception guide sa pensée, mais ne doit pas
se transformer en moule dans lequel il voudrait faire enfrer son
groupe de joveurs.

Avec ce groupe, il doit faire un éfat des lieux, celui des
ressources, puis des besoins, qui sont de deux sortes : les besoins
immédiats, ef ceux qui seront fraités sur la durée.

Cet inventaire est ensuite hirarchisé, et dés lors, la mise en ceuvre
doit obéir aux regles de la rofation des dominantes qui requiert
foutes ses facultés de diagnostic pour déferminer nofamment les
facteurs limitants (qui deviennent des dominantes momentanées),
qu'il faut fraiter pour relancer la progression.

Le projet d'équipe qu'il béit ne peut &ire que la mise en relation
de sa conception du jeu [projet de jeu) et du potentiel de son
groupe (cumul des ressources|.

les exigences de lo compéiition [ex : début de saison| peuvent
amener l'entraineur & ufiiser ce que l'on appelle des "voies
rapides’. C'est par exemple, la mise en place de sysiémes,
l'organisation préméditée du déplacement de groupes de joueurs
sur le terain, qui pewvent facilter la fache. Les difficuliés qui
apparaissent alors ont deux origines :

o les joveurs ne disposent pas d'un bagage suffisant pour
répondre & l'mprévu quand il se présente.

@ Les sysiemes choisis ne sonf pas en cohérence avec les principes
généraux enseignés sur la aurée.

“



L' APPRENTISSAGE

Le climat
dapprentissage

 Aspects
Methodologiques

X C-_Iimat/

Educateurs  d'apprentissage Joueurs

LES RAPPORTS EDUCATEURS = JOUEURS

On frowe au centre du ‘concept pédagogique’ le
dialogue enfre parendires,  sovoir entre 'Educateur et
le Joueur. Cefie collaborafion se caractérise par [‘échange
d'expériences indiiduelles et d'informations importantes pour e
processus d apprentissage.

Elle débouche sur des rapports priviégiant la confiance et la
responsabilté.

LA METHODOLOGIE

Nofre méthodologie consiste @ traiter I'activité en dllont du
simple au complexe ¢t du général au particulier, en
respeciant une rofation des dominantes momentandes.

NOTRE DEMARCHE ENGLOBE
TROIS CONCEPTS :

o LES RAPPORTS
EDUCATEURS = JOUEURS

e LA METHODOLOGIE

® LES THEMES
ET LES OBJECTIFS

le travail "méthodopédagogique” ne sera pas axé uniquement
sur une oplimisation de la performance, mais devra fenir compte
également du développement de la personnalité.

LES THEMES ET LES OBJECTIFS

Extraits de I'observation du jeu produit momenianémen, ils
sont déferminés en référence :

& notre conception du jeu et de ses fondamentaux,
® Du Mouvement Général vers les phases Ordonnées,

@ De la factique vers lo statégie,
@ De la suppléance vers le pose.

@ ¢ rofie conceplion du joueur ef de ses ressources.

“



L' APPRENTISSAGE

LE PLUS DUR...

C'EST DE COMMENCER
PAR LA TETE ///






